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យើងមានមោទនភាព  ដែលក្លែយជាអ្នកទទួល ពានរង្វែន់ 
ធុរកិច្ច  អាស៊ែនឆ្នែំ២០១២ ផ្នែករីកចំរីនដ៏គួរអោយគោរពនិង  
កោត សរសើរ ។ ចូលឆ្នែ ំ២០១៣កររីកចំរីនបានបន្តជ ជា  លំដាប់ 
ជាមួយ នឹងអភិបាលកិច្ចកែុមហ៊ុនបែសើរជាង មុន មូលនិធិចំរុះ 
បន្ថែមយុទ្ធស្រស្តជដ៏ជាក់លាក់  និងបែែក់ ចំណែញ ខ្ពស់ ជាង 
មុន ។

នៅក្នុងឆ្នែំ២០១៣ ហ្វឺសហ្វែយនែនបានជួលកែុមពិគែែះ 
យោបល់ ដែលមានវិជា្ជែជីវៈដើមែបីជួយកំនត់យុទ្ធស្រស្តជរីកចំរីន    
រយៈពែលវែង ស្លែកយីហោ និងករសែែវជែែវទីផែសាររបស់កែមុ-
ហ៊ុន ។ នែះគឺដើមែបីជួយធានាកររីកចំរីនរយៈពែលវែងបែកប
ដោយ   និរន្តជរភាពដែលតែវូជាមួយគោលដៅសង្គមនិងពាណិជ្ជ កម្ម 
ដែល មាន ។

ក្នុង   នាម  ជា ស្ថែប័នហិរញ្ញវត្ថុ  ឯកទែស  ខ្នែតតូច កររកទុន ជា       
ករ          បែឈម ខ្លែំង ពែែះ ថាគំរូអាជីវកម្មរបស់យើង មិនដូច      ជា   
ស្ថែប័ន    ហិរញ្ញវត្ថុខ្នែតតូចធម្មតាទែ យើង តែូវ  ករ   ទុន ដែល 
មាន   តម្លែទាប និង   រយៈពែល វែង ។ ប៉ុន្តជែ យើង  ឃើញ មាន        
ករ    ផ្លែស់ ប្តជូរ ក្នុងប៉ុនា្មែន ឆ្នែំចុងកែែយនែះ ជាពិសែស ក្នុង ឆ្នែ ំ

សាររបស់ប្រធាន
ក្រធុមប្រធឹក្រធសាភិបាល ២០១៣ ពែែះថា វិនិយោគិន  អន្តជរជាតិ/អ្នក     ផ្តជល់  កម្ច ីកន   ់តែ ចែើន 

ឡើងៗមានទំនុក ចិត្តជ និងបាន ទទួល    យក គំរូ អាជីវកម្ម និង  ករ 
គែប់ គែងហនិភយ័របស់ ហ្វឺស ហ្វែយ នែន។ ក្នុង  ឆ្នែំ ២០១៣ 
យើង  បានទទួល ករផ្តជល់ មូល  និធិ បន្ថែម ពីអ្នក ផ្តជល់   កម្ច/ី   វិនិយោ- 
គិន ដែលមានមូលដា្ឋែន នៅទ្វីប អឺរ៉ុប  ហើយ   និង   កំពុង   ចរចារ 
បែកប  ដោយសក្តែនុពល  ជាមួយ       អ្នកផ្តជល់ កម្ច ី អន្តជរ ជាតិ     ផែសែង  
ទៀត     ជាចែើន ។ និនា្នែករ និង     នៅ   តែបន្តជ ។ ហើយ  ខ្ញុំ  មាន សុទិដ្ឋិ 
និយម    ថា មូលនិធិនិងមាន សមែែប់     ហ្វឺស ហ្វែយ នែន ។

ខ្ញុំជឿជាក់ថា  ហ្វឺសហ្វែយនែននិងបន្តជពងែីក និង មាន សក្តែ - 
នុ ពល  រីក លូតលាស់ខ្លែំងបន្ថែមទៀត ពែែះថា្នែក់  ដឹកនាំ និង 
បុគ្គលិក  របស់ យើងទាំងអស់មានកររីកចំរីនផ្នែក ជំនាញ   និង 
បទពិសោធ ន៏  ជាលំដាប់ ករគែប់គែងហនិភ័យ/អភិបាល កិច្ច 
ល្អ តែូវ បាន ពងែឹងជាបន្តជបនា្ទែប់ ទំនុកចិត្តជ និង ករ គាំទែ  តែូវ 
បាន  ទទួល ពី វិនិយោគិនអន្តជរជាតិ អតិថិជន និង  សហគមន៏ ក្នុង 
សែុក និង  ជាចុងកែែយតមែូវករទីផែសារក្នុងសែុក សំរាប់ ទិញ 
ផ្ទះ   ដែល មាន តំលែ ទាបកំពុងកើនឡើង។

Talmage mark Payne
បែធានកែុមបែឹកែសាភិបាល

កើតចែញពីករលំបាកនែវិបត្តជិសែដ្ឋកិច្ច
ពិភពលោកក្នុងឆ្នែំ ២០០៨ នឹង ២០០៩ 
ហ្វសឺហ្វែយនែន បានរៀបចំបើកដំណើរករ 
និង សំរែចបាននិរន្តជរភាពជាស្ថែបន័ហិរ-
ញ្ញ វត្ថុ ឯកទែស ដែលផ្តែតទៅលើហិរញ្ញ- 
វត្ថុ  លំនៅដា្ឋែនខ្នែតតូច ដែលជាទីផែសារ 
ពិសែស មួយក្នុងឧសែសាហកម្មហិរញ្ញវត្ថុ 
កម្ពុជា។
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លីម ហក់ឃុន

អគ្គនាយក

សាររបស់
អគ្គនាយក
បន្ថែមលើករទទួលបានពានរង្វែន់ ធុរកិច្ច  
អាស៊ែន ឆ្នែំ២០១២ ផ្នែក កំនើន   អាជីវកម្ម   
ហ្វឺសហ្វែយនែន នៅតែ បន្តជរីក លូតលាស់ ជា 
លំដាប់ និង ចែបាស់ លាស់ ក្នុងទិសដៅយុទ្ធ-
ស្រស្តជដ៏តែឹមតែូវ។ 

នៅចុងឆ្នែំ២០១៣ ហ្វឺស ហ្វែយនែន  ទទួលបាន  ចំណាត់ 
ថា្នែក់ ទី១១  ផ្នែកផលបតែ័ឥណទាន ក្នុងចំណោម ស្ថែបន័ 
មីកែូ  ហិរញ្ញវត្ថុចំនួន ៣៤ ក្នុងបែទែសកម្ពុជា ទោះបីជាដំណើរ 
អាជីវកម្ម   របស់ខ្លួនទើបតែចាប់ផ្តជើមក្នុងរយៈពែលដ៏ខ្លីគឺនៅ   ចុង  
ឆ្នែំ  ២០០៩ ។

ទោះ បី ជា មាន ករ បែឈម ចែើន និង ករ បែកួត  បែជែងកើន     
ឡើង             ក៏  ដោយក៏ឆ្នែំ២០១៣ ជាឆ្នែំដែលមានកំណើន ពាណិជ្ជ     
កម ្ម   រឹងមាំ បែកបដោយនិរន្តជរភាព ជាមួយនិងបែែក់  ចំណែញ       
ខ្ពស់ និង សមិទ្ធិផលសង្គមបែសើរជាងមុន។ បើ  បែៀប   ធៀប  
និង ឆ្នែំ២០១២ ផលបតែ័ឥណទាន និង ចំនួន អតិថិជន  របស់  
យើង កើន  ឡើង  ៥៦ភាគរយ និង៦០ភាគរយ រៀងគា្នែ ។ ក្នុង 
ឆ្នែំ ២០១៣ បែែក់ចំណែញសុទ្ធ មាន  កំណើន  គួរ  អោយ    កត់ 
សំគាល់ ដែល មួយ ផ្នែក បាន មក ពី ករ   ចូល រួម   ចំណែក    របស់ 
សខ   ខែត្តជ ទាំង  ២  ដែល បាន បង្កើត ឡើង ក្នុង      ឆ្នែំ ២០១២ ។ 
យើង  មាន  គំរោង បើក សខ  ខែត្តជ  មួយ បន្ថែម      ទៀត ក្នងុ ឆ ្នែ ំ២០១៤ 
និង  មួយ    បន្ថែម ទៀត នៅ ក្នុង ឆ្នែំ ២០១៥ ។ យុទ្ធស្រស្តជ របស់  
យើងគឺ បែើ បែែស់ សខ   ខែត្តជ ដែល    មានសែែប់ ជា  តំបន់ មូលដា្ឋែន  
ដើមែបី ពងែីក វិសលភាព   បែតិបត្តជកិរ   របស់  ខ្លួន នៅ ក្នុង   ខែត្តជ ទំាង 
មូល ដែល  នឹង អាច កត់         បន្ថយ ចំណាយ  ក្នងុ ករ     បង្កើត    សខ និង   
អនុ សខ  ចែើន ។ សខ ខែត្តជជួយកែមុហុ៊ន បង្កើន   និង ពងែកី  
សែវាកម្ម គែប    ដណ្តប់   មិនតែមឹ តែ ជន កែកីែនៅតាម ទី បែជំុ  ជន ដូច
 បាន  កំនត់ជា គោល ដៅ  ពី ដំបូង  ប៉ុណោ្ណែះ   ទែ  ថែម  ទាំង ដល ់ 
បែជាជនដែលមាន មុខ  របរ ចំរុះ ផ្ទែល់  ខ្លនួ    នៅ   ក្នងុតំបន់  ជំុវិញសែកុ 
និងខែត្តជ ទៀត  ផង  ។ ករ ផ្តជល់  សែវាកម្ម  ដល  ់ គែួសសរ កម្ពុជា 
ដែលមានចំណូល  ទាប និង     ករ  ទិញ   ផ្ទះ   លើក ដំបូង  នៅតែ  ជា 
គោលដៅផ្នែក សង្គម ដ៏   សំខន  ់  របស ់   ហ្វឺស   ហ្វែយនែន ។ 
យើង បានដាក់ បញ្ចលូ  នូវ   គោល ករណ៍    កិច្ច គំា ពារ    អតិថិជនចូល
  ទៅក្នុងគោល នយោបាយ    ឥណទានរបស់    យើង      ដើមែបីអោយ 
 មន្តជែី បែឹកែសា ឥណទាន អនុវត្តជ ក្នុងដំណើរ ករ វាយ តំល  ែ ឥណ 
ទាន។ រហូត ដល់     ពែលនែះ ហ្វឺស   ហ្វែយ នែន    បាន ធ្វើ អោយ 
មានវិវត្តជន៏ជាវិជ្ជមាន      ដល់ ជីវិត  បែជាជន       កម្ពុជា ជាង ៤០០០ 
នាក់  តាមរយៈ ករ   ផ្តជល់        សែវា កម្ម    ឥណទាន          គែហ ដា្ឋែន ។

ជាផ្នែកមួយនែកររួមចំណែកក្នុងកិច្ចករអភិវឌែឍន៍ សង្គម  យើង    
បានចូលរួមក្នុងកម្មវិធីវិទែយុអប់រំផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ តាម រយៈ វិទែយុ 

វែទិករ អ្នកដឹកនាំធុរកិច្ច និងសិក្ខែសលា/សន្និសិទ្ធ ផែសែងៗ 
ទៀតជាចែើន ។ ក្នុងឆ្នែំនែះយើងបានចាប់ផ្តជើមចែញពែឹតិ្តជបត្តជិ
បែចាំតែីមាស ជូនដល់់អតិថិជនរបស់យើងដោយឥតគិត
ថ្លែ ។ ពែឹតិ្តជបត្តជិនែះផ្តជល់ពត៌មានអំពីហ្វឺសហ្វែយនែន អតិថិជន 
សកម្មភាពសហគមន៍ និងករអប់រំផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ ។

យើងបានចាប់ដែគូរជាមួយកែុមហ៊ុនវីង ដើមែបីផ្តជល់វិធីក្នុងករ
បង់រំលស់បែចំាខែដែលមានភាពងយសែលួនិងសុវត្ថភិាពមួយ 
បន្ថែមទៀតដល់អតិថិជនរបស់យើង ។ សែវា ទូទាត់ ចល័ត 
របស់ វីង អនុញ្ញែត អោយ អតិថិជន ធ្វើករ ទូទាត់  ចលត័ តាម 
រយៈ  ទូរស័ព្ទ ដែរបស់ពួកគាត់ និងតាមរយៈ ភា្នែក់ងរ   របស់ វីង 
ដែល នៅជិតពួកគាត់បំផុត។ 

យើងថែមទំាងបានអនុវត្តជយ៉ែងពែញលែញតាមតំរូវកររបស់
ករិយល័យឥណទាន ដែលតែវូបានណែនំាដោយធនាគាជាតិ
នែកម្ពុជាក្នុងឆ្នែំ២០១២ ដែលជាឧបករណ៍ដ៏មានបែយោជន៍ 
ក្នងុ ករជយួកតប់ន្ថយកម្ចចីែើនហសួ នងិ បណំលុ វណ្ឌករ របស ់
អតិថិជន។

ដោយមានកំណើនទំនុកចិត្តជពីមា្ចែស់ភាគហុ៊នដែលមានសែែប់
និង វិនិយោគិនថ្មីៗទៅលើគណៈគែប់គែង នៅក្នុងឆ្នែំ ២០១៣ 
នែះ ហ្វឺស ហ្វែយនែន ទទួលបានកម្ចីរយៈពែលវែង និង 
វិនិយោគ មូលធនបន្ថែមទៀត។ ករផ្តជល់មូលនិធិបន្ថែមនែះ 
ធ្វើ អោយ   ហ្វសឺហ្វែយនែនអាចបន្តជកំនើនអាជីវកម្មរបស់ ខ្លនួ ក្នងុ  
ឆ្នែ ំ២០១៣។ បន្ថែមពីនែះទៀត យើងបាន ទទួល នូវ បែភព ទុន   
បន្ថែមដ៏ទែទៀតសំរាប់ឆ្នែំ២០១៤ ដែល អាច ចាត់ ទុក  ជាឆ្នែំ នែ  
កំណើន ដ៏ខ្លែំង និង បែកប ដោយ និរន្តជរភាព មួយ ទៀត  ។ 

តំណាងអោយថា្នែក់គែប់គែង ខ្ញុំសូមយកឱកសនែះអរគុណ 
ដល់មា្ចែស់ភាគហ៊ុន កែុមបែឹកែសាភិបាល និង វិនិយោគិនទាំង 
អស់ ដែល បានបង្កើនទំនុកចិត្តជ និងគាំទែផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ ដល់ 
បុគ្គលិក   ទាំងអស់សំរាប់ករខិតខំបែឹងបែែង ករប្តជែជា្ញែចិត្តជ 
របស់    ពួកគែ  និងដល់អតិថិជន និងដែគូរអាជីវកម្មទាំងអស់ 
សំរាប់    ករបន្តជគាំទែ។ ជាចុងកែែយខ្ញុំសូមថ្លែង អំណរគុណ ជា 
ពិសែស ដល់ធនាគារជាតិនែកម្ពុជា សំរាប់ ករ ណែនាំ  ដ៏ មាន 
បែយោជន៍ និង តែងតែ បន្តជ ករ គាំ ទែ ដល់  ហ្វឺស ហ្វែយ នែន។

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 

២០១៣ 7ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣6



2007

កែុមហ៊ុន ហ្វឺសហូម ភីអិលសុី First 

Home Plc តែូវបាន បង្កើតឡើងជា
កែុមហ៊ុនផ្តជល់ដំណោះសែែយផ្នែកផ្ទះ 
សមែបែង  ជាមួយនឹងបែសកម្មក្នុងករ 
បង្កើនភាពជាមា្ចសក់ម្មសទិ្ធផ្ទះ សមែបែង 
ជាលើកដំបូងរបស់គែួសសរខ្មែរ។

ករបង្កបង្កើតនិង  បង្ហែញ អំពី  
គោលគំនិត

កែុមហ៊ុន Phillip Capital ដែលជាស្ថែប័នផ្តជល់នូវ 
សែវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុឈានមុខគែនៅបែទែសសិង្ហ
បូរី បានផ្តជល់នូវមូលនិធិមូលធន របស់ខ្លួន ទៅ ឲែយ  
កែុមហ៊ុន ហ្វឺស ហូម ភីអិលសុី។ កែុមហ៊ុន ហ្វឺស 
ហ្វែយនែន ភីអិលសុី បាន ចាប់ ដំណើរ ករ ចុះ  បញ្ជី
ជាគែឹះស្ថែនមីកែូហិរញ្ញវត្ថុ ជាមួយ ធនាគារ ជាតិ នែ 
កម្ពុជា ។

ករបង្កើនដើមទុន និងដំណើរករ សុំ 
អាជា្ញែប័ណ្ណជជា គែឹះស្ថែនមីកែូហិរញ្ញវត្ថុ2008

2010

2009

•	 ទទួលបានអជា្ញែប័ណ្ណជបែតិបត្តជិករពី 
ធនាគារជាតិនែ កម្ពុជា។

•	 អគ្គនាយកតែូវបានតែងតាំង 
និងកែុមហ៊ុនតែូវបានធ្វើ វិជា្ជែជីវៈកម្ម។

•	 កែុមហ៊ុន First Home, Insitor Fund, 
និង Phillip Capital បានផ្តជល់ដល់ 
ហ្វឺស ហ្វែយនែន ភីអិលសុី  នូវ 
មូលនិធិ មូលធន ហើយ កែុមហ៊ុន 
ហ្វឺស ហ្វែយនែន បាន ចាប់ដំណើរក
រសកម្មភាពអាជីវកម្មនៅចុងខែ វិច្ឆិក 
ឆ្នែំ ២០០៩។ 

វិជា្ជែជីវកម្ម និងកររៀបចំសមែែប់ 
កំណើន អាជីវកម្ម•	 ទទួលបានបែែក់ចំណែញបែចាំខែលើ

កដំបូងនៅក្នុងខែមិថុនា ហើយករខ
តបង់សរុបតែូវបានស្តែរមកវិញ (Total 

Break-even) នៅក្នុងខែធ្នូ ២០១០។

•	 កែុមហ៊ុន KPMG 
តែូវបានតែងតាំងជាសវនករឯករាជែយ

ចំណាយស្មើចំណូល  (Break-
even)  និងស្ថែនភាពចំណែញ

2011

•	 គែឹះស្ថែន ហ្វឺស ហ្វែយនែន ទទួលបាន បែែក់ 
កម្ចីពី ធនាគារ Hwang DBS, Oikocredit 

Cambodia, និង Cambodia-Loas Devel-

opment Fund (CLDF)

•	 មូលនិធិភាគទុនិករបស់កែុមហ៊ុនបានកើន
ឡើងចំនួន ១,៩៨៩,៣៧៩ ដុលារអាមែរិក 
តាមរយៈ បំលាស់ ប្តជូរ ពី កម្ចី មក ដើមទុន 

•	 ពងែីកករិយល័យ និងតំបន់បែតិបត្តជិករ 
(កែុងភ្នំពែញ និង ខែត្តជកណា្តែល)

•	 រៀបចំគំរោងយុទ្ធសសែ្តជសមែែប់ករបង្កើត 
សខតាមបណា្តែខែត្តជ

•	 ពងែឹងអភិបាលកិច្ចសជីវកម្ម និងករគែប់គែង 
ហនិភ័យ៖ គណកម្មករហនិភ័យ និង  
សវនកម្ម  តែូវបានបង្កើត ហើយនិង សវនករ ផ្ទែ 
ក្នុង តែូវបានតែងតាំង។

ករវិនិយោគបន្ថែម និងស្ថែរភាព

2012
•	 ពងែកីតបំនប់ែតបិត្តជិករដោយបង្កើតសខនៅ

តាមបណា្តែខែត្តជ - សៀមរាប និង បាត់ដំបង
•	 ទទួលបានរង្វែន់ ធុរកិច្ចអាស៊ែនឆ្នែំ ២០១២
•	 សក្ដែនុពលវិនិយោគពី Norfund និង 

Finnfund

ករពងែីក និងករទទួលស្គែល់

ការវិវត្តន៍របស់ ក្រធុមហ៊ុន

2013

•	 ជួលកែុមពិគែែះយោបល់អាជីព ដើមែបី 
ជួយកំណត់យុទ្ធសស្តជែរីកចមែើន 
រយៈពែលវែង ស្លែកយីហោ និងសែែវជែែវ 
ទីផែសារ

•	 ទទួលបានករវិនិយោគព ីNorwegian 
Investment Fund for Developing 
Countries និង Finnish Fund for 
Industrial Cooperation Ltd

ករពិនិតែយឡើងវិញលើយុទ្ធសស្តជែ 
និងករវិនិយោគបន្ថែម

គោលគំនិតក្នុងករផ្តជល់សែវា ហិរញ្ញ បែប ទាន 
តែូវ បាន បញ្ជែក់ដោយតមែូវករក្នុង ទីផែសារ 
ហើយ  និង ធនាគារជាតិនែកម្ពុជា បាន  ស្នើ ឲែយ 
កែុមហ៊ុន ហ្វឺស ហូម ចាប់ ផ្តជើម បង្កើត កែុមហ៊ុនថ្មី 
(បុតែសម្ព័ន)សមែែប់បែតិបត្តជិករឯកទែសហិរ-
ញ្ញបែបទានផ្ទះ សមែបែង។

កំណែទំរង់ជាក់លាក់ 
(Specific Spin-off)

2006

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣8 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន

របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
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សមិទ្ធិផលផ្ន្រធកហិរញ្ញវត្ថុ
ផលបតែឥណទាន

ទែពែយសកម្ម

មូលនិធិភាគទុនិក

2013

2013

2013

 $9,082,322 

$ 10,828,190 

$ 2,685,347 

2012

2012

2012

2011

2011

2011

2010

2010

2010

$5,819,783 

$ 6,253,759 

$ 2,473,670

$3,333,189 

$ 3,797,023 

$ 2,419,873 

 $2,049,039 

$ 2,319,510 

$ 314,353 

បែែក់ចំណែញសុទ្ធ

2013  $ 211,678 

2012

2011

2010

 $ 53,797 

 $ 116,150 

 $ 57,362 

ចំណូលទទួលបានពីមូលនិធិភាគទុនិក

2013 8.21%

2012

2011

2010

2.20%

8.50%

20.08%

ចំណូលទទួលបានពីទែពែយសកម្ម
2013 2.48%

2012

2011

2010

1.07%

3.80%

3.72%

អនុបាតថ្លែដើមបែតិបត្តជិករ
2013 9.21%

2012

2011

2010

11.96%

11.24%

15.94%

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣10 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន

របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
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បច្ចបុ្រធបន្នភាព
ប្រធតិបត្តកិារ

ប្រធើប្រធ្រធស់ស្រធវាកម្ម វីង 
ដើម្រធបី បង់ប្រធ្រធក់ប្រធចាំខ្រធជូន
ហ្វសឺ ហ្វ្រធយន្រធន

ឥឡូវនែះលោកអ្នកមិនចាំបាច់ធ្វើដំណើរទៅកន់ធនាគារ ANZ 
Royal ដើមែបីបង់បែែក់បែចាំខែដល់ ហ្វឺស ហ្វែយ នែន ទៀត 
នោះ  ទែ ។ លោកអ្នកអាចបង់បែែក់បែចាំខែ របស់ លោកអ្នកជូន 
ហ្វឺស ហ្វែយនែន បានតាម រយៈ សែវាកម្ម WING ដោយ 
មិន មាន អស់កំរែបន្ថែមអ្វីឡើយ ។ លោកអ្នក គែែន់តែ ធ្វើតាម 
ករណែនំាងយ  ៗ ទំាងបីចំនុច ដូចខង     កែែម  នែះ ជាករសែែច 
៖

1. ស្វែងរកភា្នែក់ងរ WING (WING Cash Xpress) 
ដែល នៅ ជិត លោកអ្នកបំផុត

2. បែែប់ភា្នែក់ងរ WING (WING Cash Xpress) ថាលោក 
អ្នកចង់បង់បែែក់ជូន ហ្វឺស ហ្វែយនែន

3. ផ្តជល់លែខរៀង របស់លោកអ្នក (ដែលលោកអ្នកបាន ពី  
ហ្វឺស ហ្វែយនែន) និង ចំនួន ទឹកបែែក់ ដែល តែូវ បង់ ដល់ 
ភា្នែក់ងរ WING (WING Cash Xpress)

លោកអ្នកនឹងទទួលបានវិក្ក័យបតែ បញ្ជែក់ ពីករបង់បែែក  ់របស់  
លោក    អ្នក ពីភា្នែក់ងរ WING (WING Cash Xpress)។ 
បែសិន បើ មាន បញ្ហែ សូមទំនាក់ទំនងមកកន់បុគ្គលិក យើង ខ្ញុំ 
តាម រយៈ ទូរស័ព្ទលែខ ០២៣ ៩៩៧ ៩៣៧ ដើមែបី ធ្វើករ សំរប 
សំរួល ។

បើទោះបីជាជួបនូវឧបសគ្គ និងករបែកួត 
បែជែងជាចែើនក៏ដោយ ក៏យើងនៅតែបន្តជនូវ 
កររីកចមែើនទាំងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និងផ្នែក 
សង្គមគួរឲែយកត់សមា្គែល់ ។

ស្រធវាកម្ម
ហ្វឺស ហ្វែយនែន ភីអិលសុី មានផ្តជល់ជូននូវសែវាកម្មហិរញ្ញបែបទានផ្ទះ
សមែបែងបីបែភែទដូចខងកែែមនែះ 

១. ឥណទានផ្ទះសមែបែងៈ សមែែប់ទិញ លំនៅដា្ឋែន 
លើក ទីមួយ 
•	 អតែែករបែែក់បែចាំឆ្នែំមានភាពបែកួតបែជែង
•	 ករសងរំលោះថែរបែចាំខែ
•	 អាចខ្ចីបានរហូតដល់រយៈពែល ១៥ឆ្នែំ
•	 ទទួលយកទំាងប្លង់ទន់ និង ប្លង់រឹងសមែែប់អចលនទែពែយដាក់បញ្ចែំ

២. ឥណទានសមែែប់សងសង់ រឺជួសជុលផ្ទះៈ 
សមែែប់សងសង់ ជួសជុលកែលំអរ និងពងែីកផ្ទះ
•	 អតែែករបែែក់បែចាំឆ្នែំមានភាពបែកួតបែជែង
•	 ករសងរំលោះថែរបែចាំខែ
•	 អាចខ្ចីបានរហូតដល់រយៈពែល ១០ឆ្នែំ
•	 ទទួលយកទំាងប្លង់ទន់ និង ប្លង់រឹងសមែែប់អចលនទែពែយដាក់បញ្ចែំ

៣. ឥណទានទិញសំភារៈបំពាក់គែហដា្ឋែន
•	 ជាឥណទានសមែែប់ទិញសំភារៈបំពាក់គែហដា្ឋែន ដើមែបី  ភា្ជែប់      ជា 

មួយ   នឹងសែវាកម្មហិរញ្ញបែបទានផ្ទះសមែបែង (ឥណទាន សមែែប់ 
ទិញ   លំនៅដា្ឋែនលើកទី១ និង ឥណទាន សមែែប់ សង  សង់ ជួស 
ជុល ផ្ទះ)

•	 អតែែករបែែក់បែចាំឆ្នែំមានភាពបែកួតបែជែង
•	 អាចខ្ចីបានរហូតដល់រយៈពែល ៥ឆ្នែំ
•	 ទែពែយធានាគឺអចលនទែពែយដែលបានដាក់បញ្ចែំជាមួយ គែឹះស្ថែន  

នៅពែលស្នើសំុឥណទានសមែែប់ទិញផ្ទះ រឺសងសង់ ជួស ជុលផ្ទះ។
សមែែប់ពត៌មានលម្អិតអំពី សែវាកម្មនិមួយៗ សូមអានខិតប័ណ្ណជ 
ឥណទានផ្ទះសមែបែង និង ខិតប័ណ្ណជ ឥណទានសងសង់់ 
ជួសជុលផ្ទះ។

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 

២០១៣ 13ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
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សាវតារបស់
វិនិយោគិន/
ភាគទុនិក

POEMS Pte Ltd គឺជាកែុមហ៊ុនវិនិយោគរបស់ Phillip Capital Group។ 
កែុមហ៊ុន Phillip Capital ដែលបានបង្តជើតទែបើងនៅបែទែស សិង្ហបូរី 
ក្នុងឆ្នែំ១៩៧៥ បច្ចុបែបន្នបានក្លែយជាមជែឈមណ្ឌលហិរញ្ញវត្ថុបែចាំតំបន់ 
អាសុីដែលផ្តជល់នូវគែប់សែវាហរិញ្ញវត្ថុ ដែល បែកបដោយគុណភាព និង  
ភាពច្នែបែឌិតខ្ពស់ ដល់អតិថិជន ដែល   ជាស្ថែប័នសជីវកម្ម និង លក់ 
រាយ។ សែវាហិរញ្ញវត្ថុដ៍ទូលំទូលាយ ទាំង នែះ រួមមានជាអាទិ៍ៈ ករ   គែប់ 
គែង  មូលនិធិ មួលធនវិនិយោគ រឺ ភាគ  ហ៊ុនឯកជន ករ ផ្តជល់ ហិរញ្ញបែបទាន 
លើ  បំណុល ទីផែសារស្ថែប័ន និង   សជីវកម្ម សែវា គែប់គែង ទែពែយ សមែបត្តជិ 
ករ  ពិគែែះយោបល់ និង ហិរញ្ញបែប ទាន ដល់ សជីវកម្ម ដំណោះ សែែយ 
ពត៌មានវិទែយា បរធន បាលកិច្ច មូលប័តែ ករទិញទុកមូលនិធិ គំរោង ធានា 
រា៉ែប់រង ករ សែែវ ជែែវ វិនិយោគជំនួញ ឈ្មួញកណា្តែលនូវប័ណ្ណជ បំណុល 
មូលប័តែ អនាគត ដំណូរ រូបិយប័ណ្ណជ លោហធាតុមានតម្លែ និង ទំនិញ 
ផែសែងៗពែមទាំងអចលនទែពែយ ។

បច្ចុបែបន្ន Phillip Capital មានបុគ្គលិកជាង ២៨០០នាក់នៅក្នុងទ្វីបអាសុី 
និងអឺរ៉ុប ហើយទឹកបែែក់មូលនិធិសរុប របស់ភាគទុននិកទាំងអស់មានជាង 
៧០០លានដុលា្លែអាមែរិក។ កែុមហ៊ុនមានបែតិបត្តជិករនៅបែទែសចំនួន១០ 
គឺៈ សិង្ហបូរី ចកែភពអង់គ្លែស បារាំង ចិន ហុងកុង ថែ ជប៉ុន អូស្តែែលី 
មា៉ែឡែសុី និងឥណ្ឌូនែសុី។ នៅសិង្ហបូរី សមាជិករបស់ Phillip Capital 
រួមមានៈ Phillip Securities, Phillip Securities Research, Phillip 

Futures, Phillip Financial, Phillip Capital Management, Cyber 

Quote, Phillip Private Equity, Phillip Trading, IFS Capital Limited 
និង ECICS Limited.

Insitor Fund SCA គឺជាមូលនិធិ មូលធនសង្គមមូយដែលផ្តជល់មូលធន 
ដល់សហគែនិសង្គមដែល មានភាពវ័យឆ្លែត និងផ្តជល់ដំណោះសែែយដល់
បណា្តែបញ្ហែអភិវឌែឍន៍សំខន់ៗ ហើយជំរុញឱែយមាន សែដ្ឋកិច្ចមួយដែលបែកប 
ទៅដោយទំនួលខុសតែូវ និងនិរន្តជភាព ។ Insitor ផ្តែតយកចិត្តជទុកដាក់ 
ដល់បណា្តែសហគែែសដែលផ្តជល់ដំណោះសែែយជាដំណាក់កល និង 
ដែល អាចទុកចិត្តជបានដើមែបី បង្កើតលទ្ធភាពឱែយបែជាជនដែលមានចំណូល 
ទាប អាចទទួលបាននូវផលិតផល និងសែវាជា មូលដា្ឋែនទាំងទែបាយ ដូច 
ជា ផ្ទះសមែបែង ទឹក ករអប់រំ និងសុខភាពជាដើម។

Insitor ធ្វើករវិនិយោគយ៉ែងមឺងមា៉ែត់នូវមូលនិធិ មូលធន សមែែប់ បែែក់ 
ចំណែញ ដោយមានកររំពឹងថា នឹងទទួលបាននូវករផ្លែស់ប្តជូរសង្គម ជា 
វិជ្ជមាន ហើយមានករអំណត់ និងទំនួលខុសតែូវក្នុងករ រក បែែក់  កមែែ 
ហិរញ្ញវត្ថុ។ Insitor មានជំនឿយ៉ែងមុតមំាថា ករយល់ឱែយ បាន សុី ជមែែ 
នូវបរិបទសង្គម នយោបាយ អាជីវកម្ម និងបទបញ្ញត្តជិ របស់ អ្នក ដែល  បាន 
ទទួលបែែក់វិនិយោគ គឺជាកតា្តែសំខន់ក្នុងករធានាឱែយ បាន ថា រាល់ ទិន្ន ន័យ  
បច្ចែកទែសមានភាពបែែកដនិយម ស្ថែបនា និង អាច ធ្វើ សកម្មភាព បាន។

First Home Plc តែូវបានបង្កើតឡើងក្នុងឆ្នែំ ២០០៦ ជាកែុមហ៊ុនដែល ផ្តជល់ 
នូវដំណោះសែែយ ផ្ទះសមែបែង ដោយមានបែសកកម្មសង្គមក្នុងករបង្កើន

ភាពជាដែគូបានផ្តជល់លទ្ធភាពបន្ថែមដល់ 
យើងក្នុងករពងែីកវិសលភាពនែសែវាទៅ 
ដល់បែជាជនកម្ពុជាដែលមានចំណូលទាប 
ដែលកិច្ចករនែះនឹងមិនអាចធ្វើទៅបានទែ 
បើគា្មែនកិច្ចសហករណ៍ទាំងនោះ ។ 

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣14 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន

របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
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នូវ ឱកសក្លែយជាមា្ចែស់ផ្ទះលើកទីមួយ។ កែុមហ៊ុននែះតែូវបានបង្កើតឡើង 
ដោយបុគ្គលមួយចំនួនដែលមាន វិជា្ជែជីវៈ និងគំនិតជួយសង្គម ក្នុង គោល 
បំណងជួយកែុមគែួសសរខ្មែរដែលមានចំណូលទាប និង មធែយម ឱែយ បាន  
ក្លែយជាមា្ចែស់ផ្ទះ ដំបូងរបស់គែ។ គំនិតនែផលិតផល ឥណទាន ផ្ទះ  
សមែបែង និងឥណទានសងសង់ ជួសជុលផ្ទះ ក៏តែូវបានបង្កើតឡើង 
ហើយ នឹងសកលែបងបានជោគជ័យទៀតផង។ បទពិសោធន៏នែភាព 
ជោគជ័យនែះ ក៏នាំឱែយមានករបង្កើតឡើងនូវកែុមហ៊ុន First Finance Plc 
។ ជាលិទ្ធផលនែករបែឹងបែែង និងប្តជែជា្ញែចិត្តជរបស់សមាជិកកែុមបែឹកែសា 
ភិបាលនែ First Home នោះ First Finance ក៏ទទួលបានអាជា្ញែប័ណ្ណជ ពី 
ធនាគារជាតិ ចុះថ្ងែទី ២៣ ខែមែស ឆ្នែំ២០០៩។ 

First Home មានចំណែះដឹងទូលំទូលាយអំពីទីផែសារក្នុងសែុក យល់ ពី 
និនា្នែករ និងតមែូវករទីផែសារ ក្នុងសែុក តមែូវករបញ្ញត្តជិចែបាប់ តមែូវករសង្គម 
និង មានបណា្តែញទំនាក់ទំនងក្នុងសែុក យ៉ែងរឹងមាំផង។ 

មូលនិធិអភិវឌែឍន៍កម្ពជុា ឡាវ SCA “CLDF SCA, SICAV-SIF” គឺជាមូលនិធិ
ឯកទែសខងវិនិយោគដែលមានករិយល័យក្នុងបែទែសលុចសំបួ ដែល
ស្វែងរកនូវចំណូលហិរញ្ញវត្ថុសមសែបជូនអ្នកវិនិយោគទុនរបស់ខ្លួន  ដោយ
ករធ្វើវិនិយោគក្នុងអាជីវកម្មដែលបែកបដោយភាពច្នែបែឌិត និង តមា្លែភាព 
នៅក្នុងបែទែសកម្ពុជា និងឡាវ ។ តាមរយៈករធ្វើវិនិយោគនូវមូល និធិ 
មូលធន ទៅលើវិស័យកង្វះខតហិរញ្ញវត្ថុសំខន់មួយនែះ មូលនិធិនែះមាន 
បំណងចង់ឲែយមានផលវិជ្ជមានទៅលើដំណើរករអភិវឌែឍវិស័យឯកជនក្នុង 
តំបន់នែះ ។

Finnfund គឺជាកែុមហ៊ុនអភិវឌែឍន៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់បែទែសហ្វែងឡង់ដែល 
ផ្តជល់មូលធនហនិយ័រយៈពែលវែង សំរាប់គំរោងឯកជនក្នុងបែទែសកំពុង 
អភិវឌែឍន៍ និង បែទែសរុសែសុី។ ដោយករចែករំលែកហនិភយ័ជាមួយមា្ចែស់
ជំនួយ Finnfund ស្វែងរកករពងែីកវិនិយោគដែលមិនតែឹមតែបានបែែក់ 
ចំណែញទែ ប៉ុន្តជែ ជួយបរិស្ថែន និងសង្គមថែមទៀត។

Finnfund វិនិយោគជាចមែបងជាមួយកែុមហ៊ុនហ្វែងឡង់ ប៉ុន្តជែបានផ្តជល់
ហិរញ្ញបែបទានរយៈពែលវែងដល់ដែគូរក្នុងសែុកផងដែរ ដូចជា អតិថិជន 
អ្នកផ្គតផ្គង់ អ្នកម៉ែករបន្តជ និងកែុមហ៊ុនមានអាជា្ញែបណ្ណជ័ផ្នែកបច្ចែកវិជា្ជែ។

លើសពីនែះទៅទៀត Finnfund អាចធ្វើសហវិនិយោគជាមួយស្ថែប័ន 
អភិវឌែឍន៍ហិរញ្ញវត្ថុដ៏ទែទៀត នៅក្នុងគំរោងដែលមិនពាក់ពន្ធ័ដោយផ្ទែល់
ជាមួយជំនួញរបស់ជនជាតិហ្វែងឡង់ ប៉ុន្តជែបង្កើតផលបែយោជន៍ចែើនដ៏ 
ចំបាច់ដល់រិស្ថែន និង សង្គម។ គំរោងថាមពលកកើតឡើងវិញ ពែែឈើ និង 
ទូរគមនាគមន៏គឺស្ថិតក្នុងចំណោមឧសែសាហកម្មដែល Finnfund ចង់រួមផ្តជល់
ហិរញ្ញបែបទានបំផុតជាមួយអ្នកផ្តជល់ហិរញ្ញវត្ថុអភិវឌែឍន៍ដ៏ទែទៀត។

Oikocredit គឺជាស្ថែបន័ផ្តជល់ហិរញ្ញបែបទានសំរាប់ករអភិវឌែឍន៍ អន្តជរជាតិ  
ដែលផ្តជល់បែែក់កម្ចី ឬ ដើមទុនវិនិយោគដល់ស្ថែបន័ហិរញ្ញវត្ថុ ខ្នែត តូច នានា 
សហបែតិបត្តជិករ អង្គករពាណិជ្ជកម្មយុត្តជិធម៌ និង បែភែទ សហគែែស 
សង្គមដ៏ទែទៀត នៅក្នុងបែទែសកំពុងអភិវឌែឍន៍។ សព្វថ្ងែនែះ Oikocredit 

គឺជាប្រភពទុនមូលនិធិឯកជនមួយដ៏ធំបំផុតក្នុងចំណោមប្រភពទុនលើ
សកលលោក ដែលផ្តជល់មូលនិធិក្នុងវិសយ័មីកែូហិរញ្ញ វត្ថុ ។ Oikocredit 
មានវត្តជមានស្ទើរតែ៧០បែទែស ជាមួយនិងអង្គករដែគូរ ជិត៩០០ស្ថែបន័។

ដែគូរនៅក្នុងបែទែសកម្ពុជាមាន ១១ស្ថែបន័មីកែូហិរញ្ញវត្ថុ និងសហគែែស 
ផ្នែក សង្គមចំនួន៣។ បែសកកម្មរបស់ Oikocredit គឺលើកកំពស់ យុត្តជិធម៌ 
ជា  សកលដោយជំរុញអោយមនុសែស ពែះវិហរ និង កែុម ផែសែង  ទៀត  ចែក 
រំលែក   ធនធានរបស់គែតាមរយៈករវិនិយោគ ដែល  មាន ទំនួល ខុស 
តែូវ   ផ្នែក  សង្គម និង ករផ្តជល់អំណាចដល់បែជាជនជួបករលំបាកតាម 
រយៈ  បែែក់ កម្ចី។ ស្ថែប័ន  មីកែូហិរញ្ញវត្ថុដែលជាដែគូរផ្តជល់កម្ចីដល់ជន 
ទ័ល កែ ដែលមិនអាច  ទទួល  បានបែែក់កម្ចីពីធនាគារពាណិជ្ជ និង បែភព 
ហិរញ្ញបែបទានពាណិជ្ជកម្ម ផែសែងៗ។ អង្គករពាណិជ្ជកម្មយុត្តជិធម៌ និង 
សហគែែស សង្គមជួយបង្កើត ជីវភាព និងឱកសសែដ្ធកិច្ចក្នុងតំបន់បែតិប-
ត្តជិករ  របស់ពួកគែ។

គឺជាមូលនិធិវិនិយោគបែជាជនន័រវែសំរាប់បែទែសកំពុងអភិវឌែឍន៍  Norfund 
បានវិនិយោគក្នុងករបង្កើតនិងអភិវឌែឍន៍សហគែែសរកផលចំណែញ បែកប 
ដោយនិរន្តជរភាពក្នុងបណា្តែរបែទែសកំពុងអភិវឌែឍន៍។ គោលបំណងគឺ ដ ើមែបី  
រួមចំណែកធ្វើអោយមានកំណើនសែដ្ធកិច្ចនិងកត់បន្ថយភាពកែីកែ។ រដា្ឋែ
ភិបាលន័រវែដើរតួនាទីដ៏សំខន់ក្នុងគោលនយោបាយអភិវឌែឍន៍របស់ន័រវែ។ 
រដ្ឋសភាន័រវែបានបមែុងទុកទុនជំនួយបែចាំឆ្នែំទៅ Norfund ក្នុងថវិករ 
ជំនួយអភិវឌែឍន៍របស់ខ្លួន។

Norfund តែងតែវិនិយោគជាមួយដែគូរក្នុងសែុក ឬបរទែសដែល ផ្តែត 
ទៅលើថាមពលកកើតឡើងវិញ វិសយ័កសិពាណិជ្ជកម្ម និងស្ថែប័ន 
ហិរញ្ញ វត្តជុ  ។ តំបន់សំខន់នែករវិនិយោគគឺភាគខងកើត និងភាគខង  
តែបូង    នែទ្វិបអាហែ្វិក ដែលមានករិយលយ័បែចាំតំបន់ស្ថិតនៅក្នុង 
ទីកែុង Johannesburg, Nairobi និង Maputo។ លើសពីនែះ ទៅ ទៀត 
Norfund  បានវិនិយោគក្នុងបែទែសមួយចំនួននៅតំបន់អាសុីភាគ    ខង  
តែបូង និងអាសុីអាគ្នែយ៏ និងអាមែរិកកណា្តែលដែលមានករិយ ល័យ  
បែចាំតំបន់នៅក្នុងទីកែុង San Jose' និង Bangkok។ នៅ ពាក់ កណា្តែល   
ឆ្នែំ២០១២ Norfund មានផលប័តែ បែហែល ១,៣ពាន់ លាន ដុលា្លែ និង 
បុគ្គលិកបែហែល ៥០នាក់។

>> សាវតាវិនិយោគិន/ភាគទុនិក

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣16 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
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ប្រធវត្តិក្រធុមហ៊ុន 
ហ្វសឺហ្វ្រធយន្រធន 
ហ្វឺសហ្វែយនែន ជាគែឹះស្ថែនមីកែូ - 
ហិរញ្ញវត្ថុ ឯកទែសក្នុងករផ្តជល់សែវា  
ហិរញ្ញវត្ថុទិញផ្ទះដល់បែជាជនដែល 
មានបែែក់ចំណូលទាប

ទសែសនៈវិស័យ 

យើងមានជំនឿថាមនុសែសគែប់រូប តែវូមានឱកសដើមែបីរស់នៅក្នងុជីវិតមួយដ៏ សមរមែយ  
និងថ្លែថ្នូរ ហើយជីវិតបែបនែះតែូវតែមានផ្ទះ និងគែួសសរដែលមានភាពកក់ក្តែ និង  
សុវត្ថិភាព ។ ទសែសនៈវិស័យរយៈពែលវែងរបស់ ហ្វឺស ហ្វែយនែន ភីអិលសុី គឺ 
ជួយគែួសសរខ្មែរ អោយបានរស់នៅក្នុងភាពថ្លែថ្នូរ សន្តជិសុខ សុភមង្គល និង  ស្ថែរភាព 
តាមរយៈករផ្តជល់ លទ្ធិភាពអោយបានក្លែយជាមា្ចែស់កម្មស្មិទ្ធិផ្ទះ សមែបែង   ដោយមិន
បែកន់ឋានៈនិងវណ្ណជៈក្នុងសង្គមឡើយ។ 

បែសកម្ម 

ដើមែបីបង្កើតស្ថែរភាពសែដ្ឋកិច្ច និងជីវភាពនែគែួសសរខ្មែរដែលមានចំនូលទាប តាម 
រយៈ ករផ្តជល់លទ្ធិភាព និងឱកសក្លែយជាមា្ចែស់កម្មសិទ្ធិនែផ្ទះសមែបែង ។ 

ទីផែសារគោលដៅ

ទីផែសាររបស់ ហ្វឺស ហ្វែយនែន ភីអិលសុី គឺគែួសសរខ្មែរដែលមានចំនូលទាប និង 
មធែយម ដែលមានបំណងវិនិយោគទៅលើផ្ទះសមែបែងលើកទីមួយរបស់គែ ។ 

ទសែសនៈរបស់យើង

ទសែសនៈរបស់យើងមានលក្ខណៈសមញ្ញោលគឺ “យើងគិត ក្នងុ នាម ជា អតិថិជន 
ហើយ បែតិបត្តជិក្នុងនាមជាមា្ចែស់កែុមហ៊ុន“ ហើយ វិធីសស្តជ្រ ក្នុង ករ អនុវត្តជន៍ របស់ 
យើង កន់តែងយសែួលដូចបានសង្ខែបខងកែែមៈ

•	 សែវាកម្មដែលសែបទៅតាមតមែូវករទីផែសារ

•	 បែបបទដាក់ពាកែយសុំ និងនីតិវិធីអនុម័តឥណទានមានភាពងយសែួល និង 
រហ័ស ទាន់ ចិត្តជ

•	 បែតិបត្តជិករមានតមា្លែភាព និងសែបតាមតមែូវករ

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣18 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
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សាវតារបស់សមាជិក ក្រធុមប្រធឹក្រធសាភិបាល

Talmage mark Payne,   
ជាបែធានកែុមបែឹកែសាភិបាល

•	 ជាអគ្គនាយក នែអង្គករ Hagar 
Cambodia

•	 ជាស្ថែបនិក នែកែមុហុ៊ន First Home 
Plc.

•	 ជាអតីតបែធានកែុមបែឹកែសាភិបាលនែ 
កែុមហ៊ុន VisionFund Cambodia

•	 ជាអតីតនាយកបែចាំបែទែស នែអង្គករ 
World Vision Cambodia

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរ ១៥ ឆ្នែំ នៅក្នុង 
បែទែសកម្ពុជាជាពិសែសក្នុងករងរបំរី
សង្គម

micaela raTini, 
ជាសមាជិកកែុមបែឹកែសាភិបាល

•	 ជាស្ថែបនិកនែមូលនិធិមូលធនសង្គម 
អន្តជរជាតិទីមួយរបស់បែទែសអុីតាលី

•	 មានបទពិសោធន៍ ៧ ឆ្នែំ ជានាយក ជាន់ 
ខ្ពស់នៅកែុមហ៊ុន Bain & Co ផ្តែត លើ 
វិស័យធនាគារ

•	 មានបទពិសោធន៍ 10 ឆ្នែំជាអ្នកឯកទែស
ជាន់ខ្ពស់ក្នុងឧសែសាហកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

•	 មានបទពិសោធន៍ទូលំទូលាយក្នុងបណា្តែ
បែទែសកំពុងអភិវឌែឍ

nicholas John lazos, 
ជាសមាជិកកែុមបែឹកែសាភិបាល

•	 ជានាយកផ្នែកវិនិយោគនែកែុមហ៊ុន 
Insitor Fund SCA

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរផ្នែកគែឹះស្ថែន    
មីកែូហិរញ្ញវត្ថុរាប់បញ្ចូលទាំងករគែប់គែង 
កែុមហ៊ុន First Home Plc

ong Teong hoon,    
ជាសមាជិកកែុមបែឹកែសាភិបាល

•	 ជានាយកជាន់ខ្ពស់នែកែុមហ៊ុន Phillip 
Capital

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរជាង២៥ 
ឆ្នែំជាមួយធនាគារ Standard Charter 
Bank

•	 ជាស្ថែបនិកនែអង្គករ Hagar Design 
Pte. Ltd.

•	 អតីតជានាយកអង្គករ Prison 
Fellowship Sigapore

•	 ជាបណា្ណែធិករនែអង្គករ Boy Brigade 
នៅសិង្ហបូរី

michael goh,    
ជាសមាជិកឯករាជែយកែុម   
បែឹកែសាភិបាល

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរជាង ២០ 
ឆ្នែំផ្នែកធនាគារ និងធានារា៉ែប់រង

•	 នាយកផ្នែកគែប់គែងហនិភ័យ Asia 
Pacific	Region,	Global	Financial	
Group 

•	 នាយកផ្នែកឥណទាន/  បែធានតំបន់
ផ្នែកឥណទាននិងគែប់គែងហនិភ័យ 
នែEuropean and Asian Banks

•	 ជាមា្ចែស់ និងជាអ្នកចាត់ចែងមូលនិធិ
វិនិយោគឯកជន, កែុមហ៊ុនបែឹកែសាអំពី
ករគែប់គែងហិរញ្ញវត្ថុ និងកែុមហ៊ុន 
បណ្តុះបណា្តែលមុខជំនួញ

•	 សមាជិកអភិបាល នែ Risk 
Management Association

•	 ទីបែឹកែសាគណៈអភិបាលនែគែឹះស្ថែនមីកែូ
ហិរញ្ញវត្ថុ

Dary so, 
ជាសមាជិកឯករាជែយកែុម   
បែឹកែសាភិបាល

•	 នាយកផ្នែកបែឹកែសាពន្ធដារ នែ កែុមហ៊ុន 
Premier Consulting (RSM 
International Correspondent 
Firm)

•	 មានបទពិសោធន៍ជាBusiness 
Advisor ក្នុងបែទែសកម្ពុជា 
និងបានផ្តជល់បែឹកែសាជូន កែុមហ៊ុន
ជាចែើនដូចជាកែុមហ៊ុនដែលមាន  
បែតិបត្តជិករនៅចែើនបែទែស ក៏ដូចជា 
កែុមហ៊ុនជំនួញខ្នែតតូចនិងមធែយម អំពីករ 
វិនិយោគចូលទីផែសារបែទែសកម្ពជុា និងភាព 
បែឈមដែលកំពុងតែកើតឡើងក្នុងករ  
គែប់ គែងហនិភ័យពាក់ព័ន្ធនឹងពន្ធដារ និង 
ករអនុវត្តជន៍សែបតាមចែបាប់សជីវកម្មនៅ 
ក្នុងបែទែសកម្ពុជា

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣20 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
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សាវតាសមាជិកថ្ន្រធក់ដឹកាំ

លីម ហក់ឃុន
អគ្គនាយក

•	 សញ្ជែតិខ្មែរបញ្ចប់ករសិកែសានៅបែទែស 
កម្ពុជា និងកណាដា

•	 បញ្ចប់ករសិកែសាផ្នែកពាណិជ្ជកម្មនៅ York 
University កែុង Toronto បែទែស 
កណាដា

•	 ជំនាញឯកទែសលើភាសទំនាក់ទំនង 
ដូចជា ខ្មែរ អង់គ្លែស បារាំង ចិន 
(Mandarin, Cantonese, Teochew 
dialects) វៀតណាម និងថែ

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរជាង ១៦ឆ្នែំ 
រួមមាន ១១ ឆ្នែំផ្នែកធនាគារ

•	 ជាបែធានតំបន់នែធនាគារ ANZ Royal 
Bank

•	 ជាបែធានផ្នែកលក់នែធនាគារ Maruhan 
Japan Bank

•	 -ជាបែធានផ្នែកឥណទាននែធនាគារ 
Vattanac Bank

•	 ជាបែធានផ្នែកសជីវកម្មនែធនាគារ 
Standard Chartered Bank

•	 ជាបែធានផ្នែកហនិភ័យនែកែុមហ៊ុនធានា
រា៉ែប់រង Forte Insurance

•	 ជាគែូបងែៀន និងមន្តជែីរដ្ឋបាលនែ 
Regent College

•	 អ្នកសមែបសមែួសលគំរោងនែសមាគមន៍ 
ខ្មែរ-កណាដា បែចាំ Ontario

•	 Project Coordinator of Canadian  
Cambodian Association of 
Ontario

ជុន សុថនី
នាយកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ

•	 សញ្ញែប័តែអនុបណ្ឌិតផ្នែកគែប់គែងមីកែូ
ហិរញ្ញវត្ថុ

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរជាអ្នកគែប់គែង 
រយៈពែល ៨ ឆ្នែំ

•	 អតីតបែធានផ្នែកបែតិបត្តជិ នែកែុមហ៊ុន 
Wing Cambodia

•	 អតីតបែធានផ្នែកអភិវឌែឍន៍អាជីវកម្ម 
នែកែុមហ៊ុន Vision Fund Cambodia

•	 អតីតបែធានផ្នែកធនធាន និង 
សវនករផ្ទែក្នុង នែអង្គករ World Vision 
Cambodia

ហ្រធង សកា្ដ្រធ
បែធានសខរាជធានីភ្នំពែញ

•	 កំពុងសិកែសាបន្តជអនុបណ្ឌិតផ្នែក Risk 
Management in Insurance, 
Finance & Banking

•	 សញ្ញែប័តែបរិញ្ញែប័តែផ្នែកគណនែយែយ / 
ហិរញ្ញវត្ថុ

•	 សញ្ញប័តែបរិញ្ញែប័តែផ្នែកភាសបារាំង

•	 មានបទពីសោធន៍ករងរលើស ៦ ឆ្នែំ 

•	 អតីតមនែ្តជីសមែបសមែួសលបែតិបត្តជិករ 
នែកែុមហ៊ុន First Home Plc

ឈួរ សំបូរ 
សវនករផ្ទែក្នុងជាន់ខ្ពស់

•	 កំពុងសិកែសាបន្តជក្នុងកម្មវិធីសិកែសា ACCA/ 
CPA

•	 សញ្ញែប័តែបរិញ្ញែប័តែផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និង 
ធនាគារ

•	 អតីតបែធានសវនករផ្ទែក្នុង នែកែុមហ៊ុន 
Lim Heng Group

•	 អតីតសវនករឯករាជែយ នែកែុមហ៊ុន 
PriceWaterhouse Cooper 

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣22 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន

របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
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>> សាវតាសមាជិកថ្ន្រធក់ដឹកាំ រចាសម្ពន្ធគ្រធប់គ្រធង

ឌី រា៉្រធដា 
បែធានផ្នែកពត៌មានវិទែយា

•	 សិកែសាបន្តជថា្នែក់អនុបណ្ឌិតផ្នែកគែប់គែង
អាជីវកម្ម

•	 សញ្ញប័តែបរិញ្ញែប័តែផ្នែកវិទែយាសសែ្តជ 
កុំពែយូទ័រ និងវិស្វកម្ម

•	 សញ្ញែប័តែថា្នែក់បច្ចែកទែសជាន់ខ្ពស់ផ្នែក
បច្ចែកវិទែយាពត៌មាន និងទំនាក់ទំនង

•	 បទពិសោធន៍ករងរក្នុងវិស័យពត៌មាន - 
វិទែយា រយៈពែល៨ឆ្នែំ

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរជាមួយអង្គករ 
កែុមហ៊ុន ស្ថែប័នមីកែូហិរញ្ញវត្ថុ

ភួន ស្រធដា្ឋ្រធ 
បែធានសខខែត្តជសៀមរាប

•	 សញ្ញែប័តែមធែយមសិកែសាគរុកោសលែយ 
ឯកទែស គណិតវិទែយា-រូបវិទែយា

•	 សញ្ញែប័តែបរិញ្ញែប័តែផ្នែកគែប់គែងទូទៅ

•	 កំពុងសិកែសាបន្តជថា្នែក់អនុបណ្ឌិតផ្នែកគណ
នែយែយ/ហិរញ្ញវត្ថុ

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរលើសពី៨ឆ្នែំ និង
៦ឆ្នែំក្នុងវិស័យមីកែូហិរញ្ញវត្ថុ

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរជាអ្នកគែប់គែង 
រយៈពែល៤ឆ្នែំ

•	 អតីត បែធានសខខែត្តជរបស់ វីសិនហ្វែន់ 
ខែមបូឌា

សុត គឹមរា៉្រធ 
បែធានសខខែត្តជបាត់ដំបង

•	 សញ្ញែប័តែបរិញ្ញែប័តែផ្នែកគែប់គែង      
អាជីវ កម្ម

•	 មានបទពិសោធន៍ករងរលើស ៦ឆ្នែំ

•	 អតីតជាបែធានផ្នែកឥណទាន និង ជំនួយ 
ករបែធានសខ នែ ធនាគារកណាឌីយ៉ែ

•	 អតីតជាបុគ្គលិកអង្គករ Care 
International Organization 

ក្រធុមប្រធឹក្រធសាភិបាល

អគ្គនាយក

គណៈកម្មការសវនកម្ម

 សវនករផ្ទ្រធក្នុង 

គណៈកម្មការឥណទាន គណៈកម្មការថ្ន្រធក់គ្រធប់គ្រធង

គណៈកម្មការហនិភ័យ

គណៈកម្មការ ទ្រធព្រធយសកម្ម និងបំណុល 

ប្រធានសាខាខ្រធត្ត 
បាត់ដំបង

មន្ត្រធីប្រធឹក្រធសាឥណទាន មន្ត្រធីប្រធឹក្រធសាឥណទាន គណន្រធយ្រធយករ

មន្ត្រធីប្រធឹក្រធសាឥណទាន

ជំនួយការប្រធានសាខា

មន្ត្រធីឥណទានរដ្ឋបបាល មន្ត្រធីឥណទានរដ្ឋបបាល ជំនួយការគណន្រធយ្រធយករ

មន្ត្រធីទទួលបន្ទុកឥណទានយឺតយ៉្រធវ

មន្ត្រធីប្រធឹក្រធសាឥណទានជាន់ខ្ពស់

មន្ត្រធីបម្រធើស្រធវាអតិថិជន មន្ត្រធីបម្រធើស្រធវាអតិថិជន មន្ត្រធីធនានមនុស្រធស 
និងរដ្ឋបបាល 

អ្នកបើកបរ
មន្ត្រធីបម្រធើស្រធវាអតិថិជន

មន្ត្រធីគាំទ្រធឥណទាន

មន្ត្រធីឥណទានរដ្ឋបបាល

ប្រធានសាខាខ្រធត្ត 
សៀមរាប

ប្រធានសាខា
រាជានីភ្នំព្រធញ

ាយកហិរញ្ញវត្ថុ ប្រធានផ្ន្រធក
ព័ត៌មានវិទ្រធយា

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣24 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន

របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
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ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣26 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
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គណកម្មការក្រធុមប្រធឹក្រធសាភិបាល

ក. គណកម្មការសវនកម្ម និងប្រធតិបត្តិការ
គណកម្មករសវនកម្ម និងបែតិបត្តជិករ តែូវបានបង្កើតឡើងក្នុងគោលបំណងជួយកែុមបែឹកែសាភិបាល ក្នុង
ករបំពែញតួនាទីរបស់ខ្លួនលើទំនួលខុសតែូវផ្នែកអភិបាលកិច្ចសជីវកម្មដោយមានករយកចិត្តជទុកដាក់ 
និងបែុងបែយ័ត្នខ្ពស់ទៅលើ៖

•	 របាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
•	 គោលនយោបាយគណនែយែយ
•	 កររកែសានូវឯករាជែយភាពរបស់សវនករកែុមហ៊ុន
•	 ករគែប់គែងហិរញ្ញវត្ថុ
•	 បែព័ន្ធគែប់គែងផ្ទែក្នុង
•	 ករគែប់គែងហនិភ័យ
•	 ករពិនិតែយពិច័យលើករណីក្លែងបន្លំ
•	 ករបែតិបត្តជិតាមបញ្ញតិ និងគោលករណ៍ណែនាំពាក់ព័ន្ធផែសែងៗ

គណកម្មករសវនកម្ម មានសមាសភាពដូចខងកែែម៖

1. Dary So ជាបែធាន
2.   Talmage Payne ជាសមាជិក
3.  Ong Teong Hoon ជាសមាជិក

ខ. គណកម្មការហនិភ័យ
គណកម្មករហនិភ័យ តែូវបានបង្កើតឡើងក្នុងគោលបំណងជួយកែុមបែឹកែសាភិបាលក្នុងករបំពែញតួនាទីរបស់ 
ខ្លួន លើទំនួលខុសតែូវផ្នែកអភិបាលកិច្ចសជីវកម្ម ដោយមានករយកចិត្តជទុកដាក់ និងបែុងបែយ័ត្នខ្ពស់ទៅលើ៖

•	 ករគែប់គែងដើមទុនរយៈពែលវែង និងករពែយាករណ៍
•	 គោលនយោបាយអតែែករបែែក់
•	 ហនិភ័យបែតិបត្តជិករ និងក្នុងបែទែស (ហនិភ័យកែែអំពីហិរញ្ញវត្ថុ)
•	 បង្កើតគោលករណ៍ហនិភ័យ និងនិតិវិធី សមែែប់គណៈគែប់គែង
•	 គោលនយោបាយឥណទាន
•	 គោលនយោបាយទែពែយសកម្ម និងបំណុល
•	 គោលនយោបាយគែប់គែងហនិភ័យ

គណកម្មករហនិភ័យមានសមាសភាពដូចខងកែែម៖

1.  michael goh ជាបែធាន
2.  nicholas John lazos ជាសមាជិក
3.  micaela ratini ជាសមាជិក

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣28 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
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23%
ទាបជាង ៦ដុល្ល្រធរ 

ក្នុងមួយថ្ង្រធ

43%
ចន្ល្រធះ ៦ដុល្ល្រធរ ទៅ 

១២ដុល្ល្រធរ ក្នុងមួយថ្ង្រធ

34%
ច្រធើនជាង ១២ ដុល្ល្រធរ 

ក្នុងមួយថ្ង្រធ

សមិទ្ធផលសង្គនម
តាមរយៈសែវាកម្មហិរញ្ញបែបទានផ្ទះសមែបែង ហ្វឺស 
ហ្វែយ នែន បាន ចូលរួម ចំណែក ក្នុង សង្គម ខ្មែរ ដោយ  
អតិថិជន របស់ កែុមហ៊ុន បែមាណ ៤.០០០នាក់   មាន 
កំរិត បែែក់ចំណូលស្ថិត ក្នុង ចនោ្លែះ ដូចជា៖ ទាប  ជាង 
៦ដុលា្លែរ  ក្នុងមួយថ្ងែ, ចនោ្លែះ ៦ដុលា្លែរ ទៅ ១២ដុលា្លែរ 
ក្នុងមួយថ្ងែ និង ចែើនជាង ១២ ដុលា្លែរក្នុងមួយថ្ងែ ។

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 

២០១៣ 31ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣30



លោក សុ ជា ជាអ្នករត់រឺមកម៉ូតូ(TukTuk) ជាមធែយម គាត់ រក ចំណូល 
បាន ៤មុឺនរៀលក្នុង១ថ្ងែ ហើយមានកូន ៣នាក់ នៅ ក្នុង បន្ទុក។ កូនសែី 
ចែបង ធ្វើករនៅក្នុងសណា្ឋែគារមួយដោយ ទទូល បានបែែក់ខែ ៦០ ដុលា្លែរ 
ក្នុង ១ខែ ហើយបែពន្ធ របស់ គាត់ មាន  មុខ របរជាគែូទាយ។

លោក សុ ជា គឺជាមែគែួសសរមា្នែក់គួរអោយគោរព ដែល ទទូល ក្តជី 
សែឡាញ់ និងជាបង្គែលដ៏រឹងមាុែំ របស់កូនៗ និង បែពន្ធ នៅ ក្នុង គែួសសរ។ 
ដោយមានករបែឹងបែែងតស៊ូដោយកំលាំងញុើសឈាម របស់ គាត់ បូក 
បន្ថែមនិងករចែះសនែសំសំចែ ដែលមានគោលដៅ  ចែបាស់ លាស់ របស់ 
បែពន្ធរបស់គាត់ផងនោះ និងដោយសគាត់ រស់នៅលើដីសំណង់ អា-
ណាធិបតែយែយដែលគា្មែនសុវត្ថិភាពសំរាប់គែួសសរគាត់ ហើយអាជា្ញែរធរ 
បានជូនព័ត៌មានអោយបែជាជននៅទីនោះ រីលំនៅស្ថែនចែញទើប ធ្វើ 
អោយ គាត់មានគំនិតដាក់ បែែ ក់សនែសំដោយករទិញដីរំលោះហើយសម
ទៅនឹងចំណូលចំណាយ របស់ គែួសសរគាត់ផងដែរ។

នៅពែលគាត់ស្គែល់កែុមហ៊ុន ហ្វឺសហ្វែយនែន ភីអិលសុី គាត់ មាន អា-
រម្មណ៍សបែបាយរីករាយនឹងទទួលយកម្ចីនៅកែុមហ៊ុន ពីពែែះកែុម ហ៊ុន   
បានទុករយៈពែលវែង ក្នុងករបង់សងតែឡប់សម ទៅ  នឹង   សមត្ថភាព  
របស់គាត់។ គាត់យកកម្ចីពី ហ្វឺសហ្វែយនែន ភីអិលសុី ទៅសង សង់
គែហដា្ឋែនមួយកន្លែងលើដីឡូតិ៍របស់គាត់ ។ ហើយ គាត់ បាន បន្ថែម ទៀត 
ថា៖ “ ខ្ញុំមិននឹកស្មែនថាអាចសងសង់ផ្ទះសំរាប់កែុមគែួសសររបស់  ខ្ញុំ 
បានឆប់រហ័សយ៉ែងនែះទែ ទន្ទឹមនិងមានលិខិតជូនដំណឹង ពី អាជា្ញែធរ  
អោយរុះរីផ្ទះនៅសំណង់អាណាធិបតែយែយ។ ហើយកូនបែុសសែី របស់
ខ្ញុំក៏សបែបាយចិត្តជដែរនៅពែលពួកគែមានផ្ទះផ្ទែល់ខ្លួន ដែលមាន  ផ សុខ-
ភាពជាងផ្ទះចាស់ដែលសូមែបីតែបង្គន់និងបន្ទប់ ងូតទឹកក៏គា្មែន ហើយ 
ពួកគែក៏មិនចាំបាច់ខ្មែស់មិត្តជភ័កែគែទៀតដែរ ” ។

លោក សុ ជា និងគែួសសរ 

សុ ជា  និងកែុមគែួសសរ ឈរនៅខងមុខផ្ទះថ្មី ដែលធ្វើអំពី 
សុីម៉ង់គ៏

ផ្ទះឈើចាស់ របស់លោក សុ ជា

សុ ជា និងកែុមគែួសសរ អង្គុយជុំគា្នែនៅខងក្នុងផ្ទះថ្មីរបស់ពួក 
គែ

1

2

3

1

2

3

ផ្ទះដ៏កក់ក្ត្រធ
របស់គ្រធួសារខ្ញុំ

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣32 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន

របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣ 33



ទ្រធព្រធយសកម្ម
មុនពែលរៀបចំរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់កែុមហ៊ុន កែុមបែឹកែសាភិបាលបានចាត់វិធានករដែលមានមូលដា្ឋែនសមរមែយដើមែបីបញ្ជែក់ថាបណា្តែ
ទែពែយ សកម្ម ទាំងឡាយដែលទំនងជាមិនអាចបង្វិលមកវិញនៅក្នុងបែតិបត្ដិករអាជីវកម្ម ធម្មតា ទៅតាមតម្លែនៅក្នុងបញ្ជីគណនែយែយរបស់ 
កែុម ហ៊ុន តែូវបាន  កត់តែែ បន្ថយ ឱែយនៅស្មើនឹងតម្លែដែលរំពឹងគិតថានឹងអាចទទួលស្គែល់បានជាក់ស្ដែង ។ 

គិតតែឹម កលបរិច្ឆែទនែរបាយករណ៍នែះ កែុមបែឹកែសាភិបាលពុំបានដឹងពីហែតុករណ៍ណាមួយដែលអាចបណា្តែលឱែយតម្លែទែពែយសកម្មក្នុង 
របាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ របស់កែុមហ៊ុនពុំតែឹមតែូវជាសរវន្ដទែ។ 

បំណុលយថភាព និងបំណុលផ្រធស្រធងៗ
គិតតែឹមកលបរិច្ឆែទនែរបាយករណ៍នែះ មិនមាន ៖

1. បន្ទុកណាមួយលើទែពែយសកម្មរបស់កែុមហ៊ុន ដែលបានកើតឡើងដោយសរករដាក់វាបញ្ចែំសមែែប់ករធានាបំណុលរបស់បុគ្គល
ណាមា្នែក់ឡើយ ចាប់តាំងពីដំណាច់ឆ្នែំមក និង

2. បំណុលយថាភាពណាមួយរបស់កែុមហ៊ុនដែលបានកើតឡើងចាប់តាំងពីដំណាច់ឆ្នែំមក កែែពីបំណុលផែសែងៗនៅក្នុងដំណើរករ 
អាជីវកម្ម កែុមហ៊ុន  ធម្មតា នោះទែ។

តាមយោបល់របស់កែុមបែឹកែសាភិបាល ពុំមានបំណុលយថាភាព ឬបំណុលផែសែងៗរបស់កែុមហ៊ុនបានក្លែយជាករបង្ខំឱែយសង ឬអាចនឹងតែូវ
ទាមទារឱែយសងក្នុងរយៈពែល១២ខែបនា្ទែប់ពីដំណាច់ឆ្នែំ ដែលនឹង ឬអាចនឹងមានផលប៉ះពាល់ជាសរវន្ដដល់លទ្ធភាពរបស់កែុមហ៊ុនក្នុង
ករបំពែញ កតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួននៅថ្ងែដល់ពែលកំណត់សងនោះទែ។ 

ការប្រធ្រធប្រធួលកាលៈទ្រធសៈ
គិតតែឹមកលបរិច្ឆែទនែរបាយករណ៍នែះ កែុមបែឹកែសាភិបាលមិនបានដឹងពីកលៈទែសៈណាមួយដែលមិនបានវែកញែកនៅក្នុង របាយ ករ - 
ណ៍នែះ ឬ របាយ ករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់កែុមហ៊ុន ដែលអាចបណា្តែលឱែយចំនួនទឹកបែែក់ដែលបានបង្ហែញក្នុងរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ មានភាព 
មិនតែឹមតែូវជាសរវន្ដនោះទែ។ 

ប្រធតិបត្ដិការមិនប្រធក្រធតី
តាមយោបល់របស់កែុមបែឹកែសាភិបាល លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុរបស់កែុមហ៊ុនសមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំនែះ មិនបានទទួលរងនូវផលប៉ះពាល់ជាសរវន្ដ
ពីខ្ទង់គណនីបែតិបត្ដិករ ឬពែឹត្ដិករណ៍មិនបែកែតីណាមួយឡើយ។

តាមយោបល់របស់កែុមបែឹកែសាភិបាល នៅចនោ្លែះពែលរវាងដំណាច់ឆ្នែំនែះ រហូតមកទល់នឹងកលបរិច្ឆែទនែរបាយករណ៍ មិនមាន ខ្ទង់ 
គណនី បែតិបត្ដិករ ឬពែឹត្ដិករណ៍ខុសបែកែតីណាមួយដែលអាចជះឥទ្ធិពលជាសរវន្ដដល់លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុរបស់កែុមហ៊ុនក្នុងឆ្នែំដែល 
របាយករណ៍នែះតែូវបានធ្វើឡើងនោះទែ។

របាយការណ៍ក្រធុមប្រធឹក្រធសាភិបាល
កែុមបែឹកែសាភិបាលមានសែចក្តជីសោមនសែសសូមដាក់បង្ហែញនូវរបាយករណ៍របស់ខ្លួន និងរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានធ្វើសវនកម្ម
ហើយ របស់ គែឹះស្ថែនមីកែូហិរញ្ញវត្ថុ ហ្វឺស ហ្វែយនែន ភីអិលសុី(ហៅកត់ថា កែុមហ៊ុនឬ ហ្វឺស ហ្វែយនែន) សមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំថ្ងែទី៣១ 
ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣។ 

សកម្មភាពចម្រធបង
សកម្មភាពអាជីវកម្មចមែបងរបស់កែុមហ៊ុន គឺករផ្តជល់សែវាមីកែូហិរញ្ញវត្ថុជូនគែួសសរដែលមានបែែក់ចំណូលទាបនិងមធែយម ដើមែបីទិញផ្ទះ ជា 
លើក ដំបូង របស់ពួកគែតាមរយៈករិយល័យកណា្តែលរបស់កែុមហ៊ុនដែលមានទីតាំងស្ថិតនៅរាជធានីភ្នំពែញ និងសខនៅតាមបណា្តែ
ខែត្តជមួយចំនួននៅក្នុង ពែះរាជាណាចកែកកម្ពុជា។

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ 
លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុរបស់កែុមហ៊ុនសមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣តែូវបានបង្ហែញនៅក្នុងរបាយករណ៍លទ្ធផលនៅលើទំព័រ
បនា្ទែប់។

ដើមទុន
ក្នុងអំឡុងឆ្នែំនែះ មិនមានបមែែបមែួសលដើមទុនចុះបញ្ជីនិងបានបង់របស់កែុមហ៊ុនទែ។

ឥណទានអាក្រធក់ និងឥណទានសង្រធស័យ
មុនពែលរៀបចំរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់កែុមហ៊ុន កែុមបែឹកែសាភិបាលបានចាត់វិធានករដែលមានមូលដា្ឋែនសមរមែយ ពាក់ព័ន្ធទៅ នឹងករ 
ជមែះ   ឥណទានអាកែក់ចែញពីបញ្ជី ឬករធើ្វសំវិធានធនឥណទានអាកែក់ និងសងែស័យ ហើយកែុមបែឹកែសាភិបាលជឿជាក់ថារាល់ ឥណទាន 
អាកែក់ទាំងអស់ដែលបានដឹងតែូវបានជមែះចែញពីបញ្ជី និងបានកត់តែែសំវិធានធនយ៉ែងពែញលែញសមែែប់ឥណទានអាកែក់ និង 
សងែស័យ។

គិតតែឹមកលបរិចែ្ឆទនែរបាយករណ៍នែះ កែុមបែឹកែសាភិបាលពុំបានដឹងពីកលៈទែសៈណាមួយ ដែលនាំឲែយចំនួនសំវិធានធនឥណទាន 
អាកែក់និងសងែស័យ ក្នុងរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់កែុមហ៊ុនមានតមែ្លមិនគែប់គែែន់ជាសរវន្តជនោះទែ។

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣34 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន

របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
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3. រកែសាទុកកំណត់តែែគណនែយែយឱែយបានគែប់គែែន់ និងបែព័ន្ធតែួសតពិនិតែយផ្ទែក្នុងបែកបដោយបែសិទ្ធភាព។

4. រៀបចំរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដោយផ្អែកលើមូលដា្ឋននិរន្ដភាពនែដំណើរករអាជីវកម្ម លើកលែងតែមានករណីសន្មតយ៉ែងសមរមែយថា
កែុមហ៊ុន នឹង មិន អាចបន្ដកិច្ចបែតិបត្ដិករអាជីវកម្មនៅពែលអនាគតដ៏ខ្លី និង

5. កំណត់គោលនយោបាយទូទៅសមែែប់កែុមហ៊ុន ផ្ដល់សចា្ចែនុម័តលើរាល់សែចក្ដីសមែែចចិត្ដ និងសកម្មភាពរបស់កែុមបែឹកែសាភិបាល 
ដែលមានឥទ្ធិពលជាសរវន្ដលើបែតិបត្ដិករ និងលទ្ធផលរបស់កែុមហ៊ុន ហើយតែូវធានាថាផលប៉ះពាល់ទាំងនោះតែូវបានឆ្លុះ 
បញ្ចែំង យ៉ែងតែឹមតែូវនៅក្នុងរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

កែុមបែឹកែសាភិបាលអះអាងថាកែុមហ៊ុនបានអនុវត្ដតាមតមែូវករខងលើក្នុងកររៀបចំរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។ 

ការអនុម័តរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
កែុមបែឹកែសាភិបាលធានាអះអាងថារបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ  បានបង្ហែញយ៉ែងតែឹមតែូវនូវគែប់ទិដ្ឋភាពជាសរវន្តជទាំងអស់នែស្ថែនភាពហិរញ្ញ-  -

វត ្ថុ របស់ កែុមហ៊ុន គិតតែឹមថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣ និងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ ពែមទាំងលំហូរសច់បែែក់របស់កែុមហ៊ុនសមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំ 
ដោយ  អនុលោមទៅតាមស្តជង់ដារគណនែយែយកម្ពុជា និងគោលករណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនែកម្ពុជា។

ជ.កែុមបែឹកែសាភិបាល

 

ព្រធឹត្ដិការណ៍សំខាន់ៗ
មិនមានពែឹត្ដិករណ៍សំខន់ៗបានកើតឡើងបនា្ទែប់ពីកលបរិច្ឆែទតារាងតុលែយករ ដែលតមែូវឱែយមានករលាតតែដាង ឬនិយ័តកម្មកែែ
ពីបណា្តែបែតិបត្ដិករផែសែងៗដែលបានលាតតែដាងនៅក្នុងកំណត់សមា្គែល់ដែលបានភា្ជែប់មកជាមួយនៅក្នុងរបាយករណ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ
នោះ ទែ។

ក្រធុមប្រធឹក្រធសាភិបាល
សមាជិកកែុមបែឹកែសាភិបាល ដែលនៅបមែើករក្នុងអំឡុងឆ្នែំ រហូតដល់កលបរិច្ឆែទនែរបាយករណ៍នែះមានរាយនាមដូចខងកែែម ៖

លោក Talmage Mark Payne  បែធានកែុមបែឹកែសាភិបាល

អ្នកសែី Micaela Ratini  អភិបាល

លោក Ong Teong Hoon  អភិបាល

លោក Nicholas Lazos  អភិបាល

លោក Michael Goh  អភិបាល

អ្នកសែី Dary So  អភិបាល

ការទទួលខុសត្រធូវរបស់ក្រធុមប្រធឹក្រធសាភិបាលលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
កែមុបែកឹែសាភិបាលទទួលខុសតែវូក្នងុករបញ្ជែក់ថារបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថតុែវូ បានរៀបចំឡើង   និងបានបង្ហែញយ៉ែងតែមឹតែវូនូវ គែប់  ទិដ្ឋ- 
ភាព   ជា សរវន ្ដទាំង អស់ នែស្ថែនភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់ កែុមហ៊ុន គិតតែឹមថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣ ពែមទាំងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ និង 
លំហូរ សច់ បែែក់ របស់កែុមហ៊ុន សមែែប់ ដំណាច់ ឆ្នែំ។ ក្នុងកររៀបចំរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនែះតមែូវឲែយកែុមបែឹកែសាភិបាលតែូវ ៖
1. អនុវត្ដគោលករណ៍គណនែយែយសមសែប ដែលគាំទែដោយករវិនិច្ឆ័យ និងករបា៉ែន់បែមាណយ៉ែងសមហែតុផល និងបែកប 

ដោយ ករ បែុងបែយ័ត្ន ពែមទាំងអនុវត្ដតាមគោលករណ៍ទាំងនែះឱែយមានសង្គតិភាព។

2. អនុវត្ដតាមតមែូវករក្នុងករលាតតែដាងព័ត៌មាន ដែលអនុលោមតាមស្តជង់ដារគណនែយែយកម្ពុជា និង គោលករណ៍ ណែនាំ របស់  
ធនាគារ ជាតិនែ កម្ពជុាហើយបែសិនបើមានករបែែសចាកណាមួយ ក្នងុករបង្ហែញឱែយមានភាពពិតនិងតែមឹតែវូកែមុបែកឹែសា  ភិបាល 
តែូវបែែកដថាករបែែសចាកទាំងនោះតែូវបានបង្ហែញ ពនែយល់ និងកំណត់បរិមាណយ៉ែងតែឹមតែូវនៅក្នុងរបាយ ករណ៍ ហិរញ្ញវត្ថុ។

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣36 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន

របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
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លើបែសិទ្ធភាពនែបែព័ន្ធតែួសតពិនិតែយផ្ទែក្នងុរបស់អង្គភាពនោះទែ។សវនកម្ម ក៏រួមបញ្ចលូទំាងករវាយតម្លែនូវភាពសមសែបនែគោលករណ៍ 
គណនែយែយដែលបានបែើបែែស់ និងភាពសមហែតុផលនែករបា៉ែន់ស្មែនគណនែយែយដែលធ្វើទែបើងដោយគណៈគែប់គែង ក៏ដូចជាករវាយ
តម្លែលើករបង្ហែញជាទូទៅនែរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

យើងខ្ញុំជឿជាក់ថាភស្ដុតាងសវនកម្មដែលយើងទទួលបាន គឺមានលក្ខណៈគែប់គែែន់ និងតែឹមតែូវ ដែលជាមូលដា្ឋែនសមែែប់ករបញ្ចែញ
មតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ។

 មតិយោបល់
តាមទសែសនៈរបស់យើងខ្ញុំ របាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុបានបង្ហែញតែឹមតែូវនូវគែប់ទិដ្ឋភាពជាសរវន្ដទាំងអស់នែស្ថែនភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់ 
កែុមហ៊ុន គិតតែឹមថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣ និងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ ពែមទាំងលំហូរសច់បែែក់សមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំ ដោយអនុលោមទៅតាម 
ស្ដង់ដារគណនែយែយកម្ពុជានិងគោលករណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនែកម្ពុជា។

ជូនភាគទុនិកគ្រធឹះសា្ថ្រធនមីក្រធូហិញ្ញវត្ថុ ហ្វឺស ហ្វ្រធយន្រធន ភីអិលសុី
យើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្មទៅលើរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់កែុមហ៊ុនគែឹះស្ថែនមីកែូហិញ្ញវត្ថុ ហ្វឺស ហ្វែយនែន ភីអិលសុី(ហៅកត់ថា 
“កែុមហ៊ុន”) រួមមានតារាងតុលែយករគិតតែឹមថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣និងរបាយករណ៍លទ្ធផល  របាយករណ៍បមែែបមែួសលមូលធន 
ភាគទុនិក និងរបាយករណ៍លំហូរសច់បែែក់សមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំ ពែមទាំងកំណត់សមា្គែល់នានា ដែលរួមមានសែចក្ដីសង្ខែបនែគោលករ
ណ៍គណនែយែយសំខន់ៗ និងព័ត៌មានពនែយល់ដទែទៀត។

ការទទួលខុសត្រធូវរបស់គណៈគ្រធប់គ្រធងលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
គណៈគែប់គែងទទួលខុសតែូវក្នុងកររៀបចំ និងករបង្ហែញរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនែះឱែយបានតែឹមតែូវ ដោយអនុលោមទៅតាម 
គោល ករណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនែកម្ពុជា និងស្តជង់ដារគណនែយែយកម្ពុជា និងទទួលខុសតែូវលើករតែួសតពិនិតែយផ្ទែក្នុង ដែលគណៈ
គែប់គែងកំណត់ថាវាមានភាពចាំបាច់ក្នុងកររៀបចំរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ មិនឱែយមានកររាយករណ៍ខុសជាសរវន្ដ ដែល បណា្តែល មក 
ពីករ ក្លែង បន្លំ ឬកំហុសឆ្គងផែសែងៗ។ 

ការទទួលខុសត្រធូវរបស់សវនករ
ករទទួលខុសតែូវរបស់យើងខ្ញុំ គឺបញ្ចែញមតិលើរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនែះ ដោយផ្អែកទៅលើករធ្វើសវនកម្មរបស់យើងខ្ញុំ។ យើង
ខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្មដោយអនុលោមទៅតាមស្ដង់ដារអន្ដរជាតិស្ដីពីសវនកម្មនែកម្ពុជា។ ស្ដង់ដារទាំងនោះតមែូវឱែយយើងខ្ញុំបែតិបត្ដិតាមកែម 
សីលធម៌ ធ្វើផែនករសវនកម្ម និងធ្វើសវនកម្ម ដើមែបីទទួលបាននូវករធានាអះអាងដែលសមហែតុផលថា របាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុពុំមាន
លក្ខណៈខុសឆ្គងជាសរវន្ដ។ 

ករធ្វើសវនកម្មរួមមានករអនុវត្ដនីតិវិធីដើមែបីទទួលបាននូវភស្ដុតាងសវនកម្ម អំពីចំនួនទឹកបែែក់ និងករលាតតែដាងនៅក្នុងរបាយករ
ណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។ ករជែើសរីសនីតិវិធីទាំងនែះគឺអាសែ័យលើករវិនិច្ឆ័យរបស់សវនករ រួមទាំងករវាយតម្លែលើហនិភ័យនែភាពខុសឆ្គងជា
សរវន្ដនែរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបណា្តែលមកពីករក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គង។ ក្នុងករវាយតម្លែហនិភ័យទាំងនោះ សវនករបាន 
ពិចារណា ទៅលើបែព័ន្ធតែួសតពិនិតែយផ្ទែក្នុងរបស់អង្គភាពដែលទាក់ទងទៅនឹងកររៀបចំ និងករបង្ហែញតែឹមតែូវនែរបាយករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 
ដើមែបីរៀបចំនូវនីតិវិធីសវនកម្ម ដែលមានលក្ខណៈសមហែតុផលទៅតាមកលៈទែសៈផែសែងៗ ប៉ុន្ដែពុំមានគោលបំណងបញ្ចែញមតិទៅ

របាយការណ៍សវនករឯករាជ្រធយ

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣38 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
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  2013      2012

 ដុលា្លែរអាមែរិក  ពាន់រៀល  ដុលា្លែរអាមែរិក  ពាន់រៀល

ទ្រព្រយសកម្ម     
សច់បែែក់ក្នុងដែ ២.០០០ ៧.៩៩០ ១.៨០៤ ៧.២០៧

សមតុលែយនៅធនាគារកណា្តែល ១១៦.២៥៨ ៤៦៤.៤៥១ ១១៦.១៤៧ ៤៦៤.០០៧

សមតុលែយនៅធនាគារ ១.៤៤០.៤០០ ៥.៧៥៤.៣៩៨ ១៤២.១៧៦ ៥៦៧.៩៩៣

ឥណទាននិងបុរែបែទានអតិថិជន ៨.៩៨៩.៩៥៨ ៣៥.៩១៤.៨៨២ ៥.៧៦១.៥៨៥ ២៣.០១៧.៥៣២

ទែពែយសកម្មផែសែងៗ ១៩៨.៣៤៦ ៧៩២.៣៩២ ១១៩.៤៦៤ ៤៧៧.២៥៨

ទែពែយសមែបត្តជិ និងបរិក្ខែរ ៨១.២២៨ ៣២៤.៥០៦ ១០៦.៣៣៣ ៤២៤.៨០០

 ១០.៨២៨.១៩០ ៤៣.២៥៨.៦១៩ ៦.២៤៧.៥០៩ ២៤.៩៥៨.៧៩៧

បំណុល     
បំណុលផែសែងៗ ៤០៨.០១០ ១.៦៣០.០០០ ២០២.៧៣៩ ៨០៩.៩៤២

បំណុលពន្ធលើបែែក់ចំណែញក្នុងឆ្នែំ ៧០.១៨៥ ២៨០.៣៨៩ ២៥.១៧៤ ១០០.៥៧០

បែែក់កម្ចី ៧.៦៦៤.៦៤៨ ៣០.៦២០.២៦៩ ៣.៥៤៥.៩២៥ ១៤.១៦៥.៩៧០

 ៨.១៤២.៨៤៣ ៣២.៥៣០.៦៥៨ ៣.៧៧៣.៨៣៨ ១៥.០៧៦.៤៨២

មូលធន     
ដើមទុន ២.២៨៩.៣៧០ ៩.១៤៦.០៣៣ ២.២៨៩.៣៧០ ៩.១៤៦.០៣៣

ចំណែញរកែសាទុក ៣៩៥.៩៧៧ ១.៥៨១.៩២៨ ១៨៤.៣០១ ៧៣៦.២៨២

 ២.៦៨៥.៣៤៧ ១០.៧២៧.៩៦១ ២.៤៧៣.៦៧១ ៩.៨៨២.៣១៥

 ១០.៨២៨.១៩០ ៤៣.២៥៨.៦១៩ ៦.២៤៧.៥០៩ ២៤.៩៥៨.៧៩៧

  2013      2012
 ដុលា្លែរអាមែរិក  ពាន់រៀល  ដុលា្លែរអាមែរិក  ពាន់រៀល

ចំណូលករបែែក់ ១.៣៥៥.៦៥៨ ៥.៤១៥.៨៥៤ ៧៨១.៥៦១ ៣.១២២.៣៣៦
ចំណាយករបែែក់ (៤៩៧.២៨២) (១.៩៨៦.៦៤២) (២៣៦.១៦៦) (៩៤៣.៤៨៣)
ចំណូលករបែែក់សុទ្ធ ៨៥៨.៣៧៦ ៣.៤២៩.២១២ ៥៤៥.៣៩៥ ២.១៧៨.៨៥៣
    
ចំណូលកមែែនិងជើងសរ ១៩៣.៣៦៩ ៧៧២.៥០៩ ១៥៩.៧៧៩ ៦៣៨.៣១៧
ចំណាយកមែែនិងជើងសរ (៣៦.២៧១) (១៤៤.៩០៣) (១៣.៩៥៣) (៥៥.៧៤២)
ចំណូលកមែែនិងជើងសរសុទ្ធ ១៥៧.០៩៨ ៦២៧.៦០៦ ១៤៥.៨២៦ ៥៨២.៥៧៥
   
ចំណាយបុគ្គលិក (២៨៥.៨៦៥) (១.១៤២.០៣១) (២០១.១៤៦) (៨០៣.៥៧៨)
ចំណាយរំលស់ (៣១.៩៨៧) (១២៧.៧៨៨) (៣៥.៨៨៣) (១៤៣.៣៥៣)
ចំណាយទូទៅ និងចំណាយរដ្ឋបាល (៣៦៨.១០១) (១.៤៧០.៥៦៣) (២៩៦.៥០២) (១.១៨៤.៥២៥)
 (៦៨៥.៩៥៣) (២.៧៤០.៣៨២) (៥៣៣.៥៣១) (២.១៣១.៤៥៦)
     
ចំណូលបែតិបត្តជិករ ៣២៩.៥២១ ១.៣១៦.៤៣៦ ១៥៧.៦៩០ ៦២៩.៩៧២
     
សំវិធានធនឥណទានបាត់បង់ (៣៤.១៦៦) (១៣៦.៤៩៣) (៧០.៧៦៦) (២៨២.៧១០)
ចំណែញមុនបង់ពន្ធលើបែែក់ចំណែញ ២៩៥.៣៥៥ ១.១៧៩.៩៤៣ ៨៦.៩២៤ ៣៤៧.២៦២
    
ចំណាយពន្ធលើបែែក់ចំណែញ (៨៣.៦៧៧) (៣៣៤.២៩០) (៣៣.១២៦) (១៣២.៣៣៨)
ចំណ្រញក្នុងឆ្ន្រំ ២១១.៦៧៨ ៨៤៥.៦៥៣ ៥៣.៧៩៨ ២១៤.៩២៤

តារាងតុល្រធយការ
សមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣

របាយការណ៍លទ្ធផល
សមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣

ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
របាយការណ៍បាាំឆ្នាំ 
២០១៣40 ហ្វសឺ ហ្វាយនាន
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របាយការណ៍បម្រធ្រធបម្រធួលមូលធន
សមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣

របាយការណ៍លំហូរសាច់ប្រធ្រធក់
សមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៣

 ដើមទុន     ចំណែញរកែសាទុក សរុប
 ដុលា្លែរអាមែរិក  ដុលា្លែរអាមែរិក ដុលា្លែរអាមែរិក 

គិតតែឹមថ្ងែទី០១ ខែមករា ឆ្នែំ២០១២ ២.២៨៩.៣៧០ ១៣០.៥០១ ២.៤១៩.៨៧១
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